
VERBALE DI ACCORDO 

In data 11 maggio 2006, in Roma nella sede di Unionchimica di Via della Colonna Antonina n. 52, 

l'Unione Nazionale Piccola e Media Industria chimica, conciaria, materie plastiche e gomma, vetro, 

ceramica e prodotti affini (UNIONCHIMICA-CONFAPI) 

-.l-,v i ~ ~ ~ ~ i / C g i l ~  la Fernca/Cisl, la Uilcem/Tii! N3zionali assistite dxlle Strutture Sindscali 'Territcriali 

e da una Delegazione di RSU 

convengono 

gli incrementi retributivi, di seguito riportati, relativi al biennio 2006 - 2007, dei miiiiini contrattuali 

di cui all'art. 20 del cCNL 17 giugilo 2004 per i lavoratori de,lla piccola e media industria dellu 

plastica e della gomna. 



I minimi contrattuali mensili vengono aumentati con decorrenza 1 O giugno 2006 come segue: 

Le parti concordano che ai f i i ~ i  del rinnovo dei minimi coritrattuali del biennio 2005-2009, la 
retribuzione di riferimento è pari a € 1558,OO lordi mensili al V livello. 

LIVELLI 

UNA TANTUM 

Con la retribuzione di competenza del mese di giugno 2006, a tutti i lavoratori in forza alla data 
dell' 11 maggio 2006, sarà erogata la somma di € 140,OO uguale per tutti. 
L'impoi-to è omnicomprensivo di ogni incidenza su tutti gli istituti di legge e di contratto, ivi 
compreso il TFR. 
Tale importo, inoltre, copre tutte le assenze (comprese maternità, CIGO, CIGS), fatta eccezione per 
le aspettative non retribuite, peimessi e assenze non retribuiti, nonché congedi che non danno diritto 
ad alcun trattameiito econoinico. 
L'importo di cui sopra è suddivisibile in quote mensili in ragione dei mesi prestati presso l'azienda 
nel periodo 1" geiinaio 2006 - 3 1 inaggio 2006, conlputandosi coine nese intero la frazione di mese 
superiore a 15 giorni. 

AUMENTO 
complessivo 

in euro 

dal l o  giugno 
2006 

dal logennaio 
2007 

dal l o  
seitem bre 

2007 


