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[ BUON ANNO E... BUON LAVORO!

La Filcem-Cgil e fatta, dappertutto. Un lavoro durato a lungo,
meticoloso, perseguito giorno dopo giorno. Un percorso an-
che accidentato, che ha conosciuto momenti esaltanti ma an-
che contraddizioni in alcune realta, per fortuna limitate. La
prova? La riportiamo in questa agenda dove i lettori potran-
no trovare tutti i riferimenti delle «Filcem d’ltalia».

E evidente che per realizzare cio c’é stato bisogno di una pre-
condizione: la costruzione di un gruppo dirigente diffuso nel
territorio, capace ed efficace, solidale e coeso, autorevole
ma non autoreferenziale, proprio per far seguire le parole ai
fatti.

E i fatti emblematici nel 2006 sono stati, oltre alla costituzio-
ne della Filcem, i contratti rinnovati, caratterizzati in partico-
lare da due assi portanti: I’aver contribuito ad assicurare il fu-
turo del settore con investimenti in ricerca, formazione, sicu-
rezza, riduzione degli impatti ambientali e la ricostruzione
del potere d’acquisto dei salari largamente taglieggiati in
questi anni di governo di centro-destra.

In molti casi ci siamo trovati a fare i conti con la pessima leg-
ge 30/2003; e non solo abbiamo arginato una precarizza-
zione di massa, ma abbiamo raggiunto alcuni risultati struttu-
rali sul governo delle flessibilita che nessun altro comparto
puo contare: spesso ci vengono letteralmente copiati o ad es-
si, ci si riferisce per la ricerca di soluzioni negoziali in altri set-
tori.

Infine abbiamo aperto tavoli nazionali di confronto presso il
ministero per lo Sviluppo Economico su due grandi vertenze
per il paese: quella della chimica e quella per una politica
energetica nazionale degna di questo nome.

Ma questo scenario strategico cosi importante e ricco di ri-
sultati e prospettive non puo farci ritenere appagati. Il 2007
dovra essere un anno dove al centro della «sfida della Fil-
cem» ci devono essere i prodromi per il contratto unico del-
I’'energia come sintesi del piu complesso mondo del petrolio,
dell’elettrico e del gas-acqua. Lo stesso scenario e possibile
anche per un contratto unico del settore manifatturiero che
puo dare migliori risposte a quelli della gomma-plastica, del-
le piastrelle, del vetro, della concia, della ceramica, delle
lampade.

Occorre anche riflettere — abbiamo gia iniziato — sui limiti at-
tuali della democrazia di mandato e dotarci, insieme alle al-
tre organizzazioni sindacali, di nuove e piu avanzate regole

di democrazia con i lavoratori, per migliorare la loro parte-
cipazione e il loro impegno consapevole in tutti i passaggi
della costruzione di una vertenza; altrimenti rischierebbe di
essere vano il nostro impegno di rilancio per una moderna
democrazia industriale.

Sulla formazione infine abbiamo definito un progetto che stia-
mo dispiegando tanto al centro quanto in periferia per mi-
gliorare la capacita cognitiva di intervento dei quadri, dei de-
legati, del gruppo dirigente nazionale. Mentre sulla comuni-
cazione — dopo il felice avvio del nostro sito web, vero e pro-
prio giornale quotidiano della Federazione — stiamo appron-
tando, nell’ambito del progetto integrato di informazione,
una rivista periodica di riflessione, di idee, aperta anche a
contributi esterni di manager, studiosi, ricercatori dei nostri
settori, utili a mettere a punto le proposte e i progetti del sin-
dacato.

Come si puo vedere ci sono tutti gli ingredienti per augurarci
buon lavoro... e augurare buon 2007 a tutte le lavoratrici, i
lavoratori e alle loro famiglie.

Alberto Morselli
segretario generale Filcem-Cgil

CGIL

w2 www.filcemcgil.it
LA NOTIZIA FRESCA DI GIORNATA
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[l SIAMO NATI IL...

La Filcem-Cgil nasce il 7 feb-
braio 2006. Infatti la costitu-
zione della Filcem, come Fe-
derazione di primo livello
della Cgil, avviene con il
Congresso nazionale di Via-
reggio (7-10 febbraio 2006)
che sancisce definitivamente
la fusione delle due storiche
Federazioni della Cgil (la Fil-
cea e la Fnle) concretizzando
un accorpamento progettato
da anni, perché — é innega-
bile — che le affinita, le colla-
borazioni, le sinergie, vengo-
no «da lontano», soprattutto
quelle sviluppatesi in campo
energetico e contrattuale.
Ma gia il 14 gennaio 2004
a Roma, i Comitati direttivi
nazionali di Filcea e Fnle —
riuniti in seduta congiunta —
avevano deciso di dar vita al-
la Filcem-Cgil, allora Federa-
zione di secondo livello dei
lavoratori della chimica, del-
I'energia e delle manifatture,
ottemperando cosi al delibe-
rato sugli accorpamenti deci-
so al Direttivo nazionale Cgil
del 17 luglio 2003.

La nuova Federazione opera
in importanti settori dell’indu-
stria (chimica, farmaceutica,

gomma, plastica, vetro, con-
cia, lampade, ceramica, pia-
strelle), dell’energia (petrolio,
trasporto gas, miniere) e dei
servizi ad alta rilevanza tecno-
logica (elettricita, acqua, gas).

Il UN PO’ DI STORIA

I 1901 viene a ragione ri-
cordato come uno degli anni
cruciali della storia del movi-
mento operaio italiano.

Lo sciopero generale di Ge-
nova aveva sanzionato la
sconfitta della politica reazio-
naria dei governi della de-
stra: si apriva cosi per i lavo-
ratori una fase intensa di lot-
te rivendicative con il conse-
guente rafforzamento delle
strutture sindacali. A riprova
di cio, la costituzione delle
Federazioni di mestiere regi-
strava una improvvisa acce-
lerazione, con la nascita di
ben 14 nuove organizzazio-
ni, fra le quali la Fioc (Fede-
razione italiana operai chi-
mici) e la Federazione dei la-
voratori del gas.

La Federazione italiana dei
dipendenti delle aziende elet-
triche (Fidae) si costituisce in-
vece molto piu tardi (giugno

1919) raggruppando i lavo-
ratori del settore fino a quel
momento inquadrati nella
Fiom.

La vita breve di queste Fede-
razioni si interrompe nel
1926 (la Fidae fu uno degli
ultimi sindacati a subire lo
scioglimento) in seguito al
consolidamento del regime
fascista.

Nel gennaio 1945, con il |
Congresso della Cgil «dell’lta-
lia liberata», un piccolo grup-
po di attivisti si impegna nella
ricostruzione del sindacato
elettrici della Cgil, la Fidae ap-
punto: I'anno successivo na-
scono la Filc (la Federazione
italiana dei lavoratori chimici)
e la Filda (la Federazione de-
gli acquedottisti).

Dopo un periodo di vicissitu-
dini, di scomposizioni e rico-
stituzioni che interessano un
po’ tutte le Federazioni sin-
dacali, nel 1968 si costitui-
sce (Congresso di Viareggio,
16-18 dicembre) la Filcea
che nasce dall’'Unione fra la
Federazione dei chimici e
dei petrolieri (Filcep) e la Fe-
derazione del vetro e della
ceramica (Filceva).

La Federazione nazionale
dei lavoratori dell’energia
nasce invece il 23 aprile
1977 con il Congresso di Ri-
mini dall’'unificazione della
Fidae (elettrici), Fidag (gasi-
sti) e Filda (acquedottisti).

Il resto e storia recente.

o

Il COME SIAMO
ORGANIZZATI

La Filcem-Cgil organizza cir-
ca 165.000 lavoratrici e la-
voratori, occupati in quasi
8.500 imprese industriali e
artigiane. La Filcem si finan-
zia con il contributo dei lavo-
ratori iscritti.

La Filcem-Cgil ha una struttu-
ra nazionale (segreteria e
apparato) con sede in Roma
— via Piemonte, 32 — e una
direzione nazionale compo-
sta da 175 membri.

La Filcem ha costituito nei po-
sti di lavoro il Comitato degli
iscritti ed e presente con i
suoi delegati in quasi tutte le
Rsu e RIs delle aziende.

[l LE AFFILIAZIONI
INTERNAZIONALI

La Filcem-Cgil mantiene — tra-
mite la Cgil — I'affiliazione al-
la Confederazione europea
dei sindacati (Ces) e a due
delle sue federazioni euro-
pee piu rappresentative:

) PEpsu (servizi pubblici ed
energia) che rappresenta 8
milioni di iscritti @ 189 sin-
dacati nazionali di 33 pae-
si europei;

) 'Emcef (chimica, energia e
miniere) che rappresenta 3
milioni di iscritti a 95 sin-
dacati nazionali di 27 pae-
si europei.

A livello internazionale la Fil-

cem-Cgil aderisce sia all’lsp
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(Internazionale dei servizi
pubblici ed energia) che all’l-
cem (Internazionale della chi-
mica, dell’energia, delle mi-
niere e dei settori affini).

B COMUNICAZIONE:
MENO CARTA PIU RETI

) Internet

Dal 23 maggio 2006 ¢ attivo
il sito web www.filcemcgil.it,
uno strumento di comunica-
zione che somiglia molto ad
un vero e proprio giornale
quotidiano, utile — & il nostro
auspicio — ai lavoratori, ai de-
legati, ai quadri sindacali, in-
teressante per gli organi di
informazione e per il mondo
delle imprese e le istituzioni.

Il sito ruota attorno alle
«news» (i cosiddetti «strilli»)
che appaiono quotidiana-
mente in «<home page» e che
rimanda in particolare — per
approfondire con note, prese
di posizione, documenti, ac-
cordi — ai 15 «contratti e alle
politiche contrattuali», e alle
12 «tematiche» (dal mercato
del lavoro, all’energia, dal-
I'internazionale, alla forma-
zione, ai fondi complementa-
ri, ecc.).

Al sito web & collegata la
«newsletter» della Filcem-Cgil
nazionale «FilceminLinea»,
con tutte le notizie periodiche
che arrivano direttamente via
e-mail: e possibile riceverla
iscrivendosi  direttamente at-
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traverso le indicazioni fornite
nella <home-page» del sito.

) Il Centro documenta-
zione, la Biblioteca
e I’Archivio storico

Per ottimizzare e rendere frui-
bili i propri giacimenti cultura-
li la Filcem nazionale sta strut-
turando ed informatizzando
la Biblioteca. In questo modo
sono stati uniti i patrimoni gia
esistenti di Filcea ed Fnle; cio
consentira di proseguire nel
lavoro di raccolta e cataloga-
zione dei libri e delle pubbli-
cazioni che entrano a far par-
te del lavoro quotidiano della
struttura nazionale.

Un particolare apprezza-
mento per il lavoro svolto ne-
gli anni passati dalle due fe-
derazioni Filcea e Fnle: infat-
ti gli Archivi cartacei ed infor-
matici della Filcem sono stati
riconosciuti e dichiarati «di
interesse storico particolar-
mente importante per gli stu-
di della storia economica e
sociale e culturale non solo
italiana e pertanto sottoposti
alla disciplina del decreto le-
gislativo 22.1.2004 n. 42» e
sono stati quindi vincolati dal-
la Sovrintendenza archivisti-
ca del Lazio.

) Rivista

Pronto il progetto editoriale
per un periodico della Filcem
che non sia banalmente la

sintesi di «Energia» e «For-
mula», ma che abbia un ta-
glio di approfondimento e
che sia uno strumento di la-
voro e di riflessione. Linizia-
tiva editoriale dovra servire a
porre la Filcem al centro di
un’«agora», a veicolare I'im-
magine della nostra organiz-
zazione come «realta intelli-
gente» di idee e proposte,
aperta anche a contributi
esterni.

) Informatica

Il sistema informatico della
Filcem nazionale gira su
piattaforma linux Gentoo.

Il software impiegato € tutto

open source e presenta nu-

merosi vantaggi rispetto al

software proprietario; di

questi ne evidenziamo alcuni:

) per la sua natura aperta, &
gratuito;

) se viene scoperto un baco
o una falla di sicurezza, la
sua correzione di solito &
molto rapida;

) attaccabilita da parte di vi-
rus, praticamente zero;

) essendo possibile modifica-
re liberamente il software,
e possibile personalizzarlo
ed adattarlo alle proprie
esigenze.

Dal giugno 2006 si é scelto

di trasformare tutte le

postazioni di personal com-

puter in Terminal Client.

Questa e un’architettura che

permette di condividere le

o

prestazioni, la memoria e le

periferiche di un Server tra

tutti i Client.

Ogni Client si awvia diretta-

mente dal Server via rete.

Le prestazioni dei Client sono

quelle del Server.

Alcuni vantaggi:

) una ridotta manutenzione;
infatti qualunque modifica
del sistema viene fatta sul
Server;

) il basso costo per Client,
che ha consentito, tra
hardware e software, un
notevole risparmio.

[l LA FORMAZIONE

La Filcem-Cgil ha I'obiettivo
di definire un progetto forma-
tivo che aiuti la coesione
organizzativa, che rafforzi
nei suoi dirigenti la capacita
di riconoscersi nella nuova
identita organizzativa.

In questo senso la Filcem ha
un vantaggio: sia la Filcea
che la Fnle avevano esperien-
ze di formazione consistente
e consolidata che rappresen-
tava e rappresenta una solida
base su cui costruire i percor-
si formativi nel 2007.
Innanzitutto si deve risponde-
re ad una domanda enorme
di sviluppo nei luoghi di la-
VOro e nei territori. Per questo
c’e bisogno di un modello «a
rete», un sistema cioé in gra-
do di realizzare il massimo
della collaborazione tra cen-
tro e periferia.

-



) Formazione di base

E prevalentemente indirizzata
ai delegati, mirata a fornire
competenze cognitive per svol-
gere compiti sempre piu com-
plessi a cominciare dai diritti,
la comunicazione, la negozia-
zione e, quelli piu specifici, ine-
renti alla lettura della busta pa-
ga, all’'orario di lavoro, alla
previdenza, ecc.

) Formazione per il
gruppo dirigente

In coerenza con il diritto alla
formazione permanente occor-
re realizzare un metodo di co-
stante aggiornamento delle co-
noscenze. Far crescere e valo-
rizzare i propri quadri a tutti i
livelli € un dovere irrinunciabile
per la Filcem. |

H TUTTE LE FILCEM D’ITALIA

PIEMONTE

Regionale

Via Pedrotti, 5

10152 Torino

Tel. 011/2442561

Fax 011/2442213
filcem.piemonte@cgiltorino.it
Segretario generale

Pino Furfaro

COMPRENSORI

TORINO

Via Pedrotti, 5

10152 TO

Tel. 01172442480

Fax 011/2442213
filcem.torino@ccgiltorino.it
Segretario generale
Renzo Maso

BIELLA

Via Lamarmora, 4
13900 BI

Tel. 015/3599239
Fax 015/22433
fiom@cgilbi.org
Segretario generale
Mbodj Adam

NOVARA

Via Mameli, 7
28100 NO

Tel. 03217665220
Fax 0321/399597
filcea@cgilnovara.it
Segretario generale
Paolo Simonotti

CUNEO

Via M. Coppino, 2/bis
12100 CN

Tel. 01717452571

Fax 0171/452555
filcea.cuneo@cgilcuneo.it
Segretario generale
Cravero Mario

ALESSANDRIA

Via Cavour, 27
15100 AL

Tel. 01317308217
Fax 0131/254689
filcea.al@email.it
Segretario generale
Bianchi Dino
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VERBANIA

Via Fratelli Cervi, 11
28921 VB

Tel. 0323/402315

Fax 0323/516112
cverbania@mail.pmt.cgil.it
Segretario generale
Bartolini Luca

ASTI

P.zza Marconi, 26
14100 AT

Tel. 0141/593420
Fax 0141/593844
filcem@cgilasti.it
Segretario generale
Parise Fabrizio

VERCELLI

Via Stara, 2
13100 VC

Tel. 0161/224111
Fax 0161/224101
filcem@cgil-veval.it
Segretario generale
Gasparini Severino

VALLE D’AOSTA

Regionale

Via Binel, 24

11100 Aosta

Tel. 01657271618

Fax 0165/271699
fnle.valledaosta@mail.cgil.it
Segretario generale

Franco Seren Rosso

LIGURIA

Regionale

Via San Giovanni D’Acri, 6
16152 Genova

Tel. 010/6028421

Fax 010/6029293
marco.colaiuta@liguria.cgil.it
Coordinatore generale
Marco Colaiuta

o

COMPRENSORI

GENOVA

Via S.G. D’Acri, 6
16152 Cornigliano (GE)
Tel. 010/6028292

Fax 010/6029293
filcem.genova@mail.cgil.it
Segretario generale

Lucio Ottino

LA SPEZIA

Via Bologna, 9

19100 SP

Tel. 0187/547230

Fax 0187/516799
fnle.laspezia@mail.cgil.it
Segretario generale
Giuliano Giorgi

SAVONA

Via Boito, 9/r

17100 sV

Tel. 019/838981

Fax 019/812025
filcem.savona@mail.cgil.it
Segretario generale
Francesco Rossello

IMPERIA

Via Morardo, 11

18038 San Remo (IM)

Tel. 0184/502467

Fax 0184/593116
filcem.imperia@liguria.cgil.it
Segretario generale

Enrico Revello

LOMBARDIA

Regionale

Piazza De Angeli, 1

20146 Milano

Tel. 0274676291

Fax 02/46762930
filcemlombardia@cgil.lombardia.it
Segretario generale

Roberto Bricola

-
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COMPRENSORI

BERGAMO

Via Garibaldi, 3/e

24100 BG

Tel. 035/3594170

Fax 035/3594409
filcembergamo@cgil.lombardia.it
Segretario generale

Angelo Locatelli
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BRESCIA

Via Folonari, 20

25126 BS

Tel. 030/3729310

Fax 030/3729239
filcembrescia@cgil.lombardia.it
Segretario generale

Datrio Filippini

BRIANZA

Via Monte Oliveto, 7
20052 Monza (M)

Tel. 039727311

Fax 039/745413
filcembrianza@cgil.lombardia.it
Segretario generale
Maurizio Paltan

COMO

Via ltalia Libera, 23

22100 CO

Tel. 031/239394

Fax 031/239340
filcemcomo@cgil.lombardia.it
Segretario generale
Francesco De Luca

CREMONA

Via Mantova, 25

26100 CR

Tel. 03727448611

Fax 0372/452984
filceacremona@cgil.lombardia. it
Segretario generale

Marco Pedretti

17:43

LECCO

Via Besonda Superiore, 11
23900 LC

Tel. 03417488232

Fax 0341/488245
filcemlecco@cgil.lombardia. it
Segretario generale

Antonio Mercuri
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LODI

Via Lodivecchio, 31
26900 LO

Tel. 0371/616051

Fax 0371/616028
filcemlodi@cgil.lombardia.it
Segretario generale
Francesco La Vecchia

MANTOVA

Via Altobelli, 5

46100 MN

Tel. 0376/202250

Fax 0376/320453
filcemmantova@cgil.lombardia.it
Segretario generale

Marco Venturini

MILANO

Corso di Porta Vittoria, 43
20122 M

Tel. 02/55025373

Fax 02/55025298
filcem.mi@cgil.lombardia.it
Segretario generale
Claudio Bettoni

PAVIA

Via D. Chiesa, 2

27100 PV

Tel. 0382/389222

Fax 0382/25040
filcempavia@cgil.lombardia.it
Segretario generale

Giorgio Mercuri

SONDRIO

Via Petrini, 14

23100 SN

Tel. 0342/541342

Fax 0342/541313
filcemsondrio@cgil.lombardia.it
Segretario generale

Valter Rossi

TICINO OL.- LEGNANO

Via Calatafimi, 37

20025 Legnano (MI)

Tel. 03317488037

Fax 0331/546165
filceaticinoolona@cgil.lombardia.it
Segretario generale

Rosario Sergi

VALCAMONICA

Via Saletti, 14

25047 Darfo (BS)

Tel. 0364/543201

Fax 0364/530394
filcemvallecamonica-
sebino@cgil.lombardia.it
Segretario generale
Aleandro Martinelli

VARESE

Via Nino Bixio, 37

21100 VA

Tel. 03327276111

Fax 03327262002
filcemvarese@cgil.lombardia.it
Segretario generale

Ermanno Donghi

FRIULI VENEZIA GIULIA

Regionale

Via San Valentino, 30 -
33170 Pordenone

Tel. 0434/545236
Fax 0434/532154

o

.

gianfranco.comparone@fvg.cgil.it
pordenone@slc.cgil.it
ambrogio.spera@fvg.cgil.it
roberto.dilenardo@fvg.cgil.it
Segretario generale

Giovanni Comparone

COMPRENSORI

GORIZIA

Via Pacinotti, 21

34074 Monfalcone (GO)
Tel. 04817416430

Fax 04817411994
fnlefvg@tin.it

Segretario generale

Ivan Buttignon

PORDENONE

Via S. Valentino, 30
33170 PN

Tel. 0434/545220
Fax 0434/532154
pordenone@slc.cgil.it
Segretario generale
Daniele Roviani

TRIESTE

Strada della Rosandra, 58
34100 TS

Tel. 040/829681

Fax 040/281296
mgazzillo@acegas-aps.it
Segretario generale
Michele Gazzillo

UDINE

Via G. Bassi, 36

33100 UD

Tel. 0432/550301

Fax 0432/545970
roberto.dilenardo@libero.it
Segretario generale
Roberto Dilenardo
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TRENTINO

Regionale

Via dei Muredei, 8 - 38100 TN
Tel. 0461/303960 - 930130
Fax 0461/303956
filcem@cgil.tn.it

Segretario generale

Mario Cerutti

ALTO ADIGE

Regionale

Via Roma, 79 - 39100 BZ
Tel. 0471/926433-34
Fax 0471/926429
stefanos@cgil-agb.it
filcem@cgil-agb.it
Segretario generale
Stefano Schwarze

VENETO

Regionale

sede legale Via Fusinato 34/a
sede amm.va Via Peschiera, 5
30174 Mestre (VE)

Tel. 041/2383111

Fax 041/2383113
filcem@veneto.cgil.it
categorie@veneto.cgil.it
nicaf@libero.it
www.venetoenergia.it
Segretario generale

Facin Stefano

COMPRENSORI

BELLUNO

V.le Fantuzzi, 11/d
32100 BL

Tel. 0437/948046
Fax 0437/940281
filcem.bl@veneto.cgil.it
Segretario generale
Giuseppe Colferai

PADOVA

Via Longhin, 117/121
35129 PD

Tel. 049/8944251
Fax 049/8944213
filcem.pd@veneto.cgil.it
Segretario generale
Luciano Scquizzato

ROVIGO

Via Calatafimi, 1/b
45100 RO

Tel. 0425/377311
Fax 0425/377301
filcem.ro@veneto.cgil.it
Segretario generale
Claudio Moschin

TREVISO

Via Dandolo, 2/d
31100 TV

Tel. 04227409237
Fax 0422/403731
filcem.tv@veneto.cgil.it
Segretario generale
Andrea Guarducci

VENEZIA

Via Ca’ Marcello, 10
30172 Mestre (VE)

Tel. 041/5491244

Fax 041/5491245
filcem.venezia@veneto.cgil.it
Segretario generale

Franco Baldan

VERONA

Via Settembrini, 6
37123 VR

Tel. 045/8674634
Fax 045/8010078
filcem.vr@veneto.cgil.it
Segretario generale
Giuseppina Muchon

VICENZA

Via Vaccari, 128
36100 VI

Tel. 0444/564844
Fax 0444/5676682
filcem.vi@veneto.cgil.it
Segretario generale
Fabrizio Nicoletti

EMILIA ROMAGNA

Regionale

Via del Porto, 12
40122 Bologna
Tel. 051/294781
Fax 051/240953
er.filcem@er.cgil.it
Segretario generale
Dechicu Piero

COMPRENSORI

PIACENZA

Via XXIV maggio, 18
29100 PC

Tel. 05237459717
Fax 05237459757
pc_filcem@er.cgil.it

PARMA

Via C. Confalonieri, 5
43100 PR

Tel. 05217297654
Fax 0521/297604
pr_filcem@er.cgil.it
Segretario generale
Andrea Rizzi

REGGIO EMILIA
Via Roma, 53
42100 RE

Tel. 0522/457316
Fax 05227457300
re_filcem@er.cgil.it
Segretario generale
Luca Chiesi

o

MODENA

P.zza Cittadella, 36
41100 MO

Tel. 059/326111
Fax 059/244418
mo_filcem@er.cgil.it
Segretario generale
Olindo Artioli

BOLOGNA

Via Marconi, 67/2
40122 BO

Tel. 05176087581
Fax 051/249159
bo_filcem@er.cqil.it
Segretario generale
Sergio Adamo

IMOLA

Via Emilia, 44
40026 Imola (BO)
Tel. 0542/605611
Fax 0542/605654
im_filcem@er.cgil.it
Segretario generale
Franco Mingotti

FERRARA

P.zza Verdi, 5
44100 FE

Tel. 0532/783272
Fax 0532/783283
fe_filcem@er.cgil.it
Segretario generale
Luca Fiorini

RAVENNA

Via Matteucci, 15
48100 RA

Tel. 0544/244211
Fax 0544/34192
ra_filcem@er.cgil.it
Segretario generale
Roberto Gusella
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FORLI

Via P. Maroncelli, 34
47100 FO

Tel. 05437453742
Fax 0543731493
fo_filcem@er.cgil.it
Segretario generale
Milad Basir

CESENA

Via T.M. Plauto, 30
47023 Cesena (FO)
Tel. 0547/642111
Fax 0547/29590
ce_filcem@er.cgil.it
Segretario generale
Gastone Fiori

RIMINI

Via C. Marzabotto, 30
47073 RN

Tel. 0541/779920
Fax 0541/774156
rn_filcem@er.cgil.it
Segretario generale
Roberta Ceroni

SASSUOLO

Via Adda, 71

41049 Sassuolo (MO)
Tel. 0536/804704

Fax 0536/806904
bassoli_stefano@er.cgil.it
Segretario generale
Stefano Bassoli

TOSCANA

Regionale

Via G. Lanza, 33

50136 Firenze

Tel. 055/667154-55

Fax 055/661742
filcem.regionale@tosc.cgil.it
Segretario generale
Simonetta Leo

COMPRENSORI

FIRENZE

Via Borgo dei Greci, 3
50122 FI

Tel. 055/2700515

Fax 055/2700520
filcem@firenze.tosc.cgil.it
Segretario generale
Paoli Luca

PISA

V.le Bonaini, 71
56125 PI

Tel. 050/515226
Fax 050/500448
filcem@pisa.tosc.cgil.it
Segretario generale
Marchetti Franco

LIVORNO

C.so Mazzini, 44

57126 LI

Tel. 05867228440

Fax 0586/228438
afidanza@livorno.tosc.cgil.it
Segretario generale
Antonio Fidanza

SIENA

Via la Lizza, 11

53100 SI

Tel. 0577/254820

Fax 0577/254850
tborromeo@siena.tosc.cgil.it
Segretario generale
Borromeo Thomas

LUCCA

Via Fillungo, 74
55100 LU

Tel. 0583/441541
Fax 0583/441555
filcea@Ilucca.tosc.cgil.it
Segretario generale
Rossi Giovanni

MASSA CARRARA

Via XX settembre, 46 bis
54033 MS

Tel. 0585/810810

Fax 0585/845212
filcem.ms@carrara.tosc.cgil.it
Segretario generale

Casini Roberto

AREZZO

Via Monte Cervino, 24
52100 AR

Tel. 0575/3931

Fax 0575/958394
mgrilli@arezzo.tosc.cgil.it
Segretario generale
Grilli Marisa

GROSSETO

V.le Europa, 3

58022 Follonica (GR)

Tel. 0566/53853

Fax 0566/5588565
filcem@grosseto.tosc.cgil.it
Segretario generale
Santini Furio

PISTOIA

Via Puccini, 104

51100 PT

Tel. 0573/3781

Fax 0573/378555
dgioffredi@pistoia.tosc.cgil.it
Segretario generale
Gioffredi Daniele

PRATO

P.zza Mercatale, 89

50047 PO

Tel. 0574/4591

Fax 0574/459303
ftoccafondi@prato.tosc.cgil.it
Segretario generale
Toccafondi Francesco

o
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EMPOLI (zona)

Via Roma, 46

50053 Empoli (Fl)

Tel. 0571/735926

Fax 0571/72710
filcemempoli@firenze.tosc.cgil.it
Mencobello Marco (funz.)

COLLE VALDELSA (zona)
Via dei Fossi, 24

53034 Collevaldelsa (SI)
Tel. 0577/924565

Fax 0577/901038
rgiubbolini@siena.tosc.cgil.it
Giubbolini Roberto (funz.)

S. FIORENTINO (zona)

Via Paganini, 37

50019 Sesto F. (Fl)

Tel. 0557447241

Fax 055/4493089
filceasesto@firenze.tosc.cgil.it
Fratini Luca (funz.)

ROSIGNANO (zona)

Via Amendola, 7

57013 Rosignano (LI)

Tel. 0586/760400

Fax 0586/762929
utarchi@livorno.tosc.cgil.it
Tarchi Ugo (funz.)

FIGLINE VALDARNO (zona)
P.zza S. Francesco, 3
50063 Figline (Fl)

Tel. 0557915251

Fax 055/9152537
Ifratini@libero.it

Fratini Luca (funz.)



MARCHE

Regionale

Via 1° Maggio, 142/a
60131 Ancona

Tel. 071/285741

Fax 071/2857606
regionale@marche.cgil.it
Segretario generale
Zoppi Gilberto

COMPRENSORI

ANCONA

Via 1° Maggio, 142/a
60131 AN

Tel. 071/285741

Fax 071/2857400
regionale@marche.cgil.it
Segretario generale
Gilberto Zoppi

PESARO

Via Gagarin, 179
61100 PS

Tel. 0721/420214-23
Fax 0721/402150
pesaro@marche.cgil.it
Segretario generale
Giuliana Paci

MACERATA

Via Garibaldi, 45

62100 MC

Tel. 07337245711

Fax 0733/231754
macerata.organizzazione@mar-
che.cgil.it

Segretario generale

Vincenzo D’Alessandro

ASCOLI PICENO
Via C. Rozzi, 13
63100 AP

Tel. 0736/345322
Fax 0736/345370

ascolipiceno@marche.cgil.it
Segretario generale
Ubaldo Falciani

FERMO

Via dell’Annunziata, 1
63023 Fermo (AP)
Tel. 0734/22081
Fax 0734/225025
fermo@marche.cgil.it
Segretario generale
Carlo Malagnino

UMBRIA

Regionale

Via del Bellocchio, 26
06128 Perugia

Tel. 075/5069878-981
Fax 075/5069877
fnle.umbria@umbria.cgil.it

COMPRENSORI

PERUGIA

Via del Bellocchio, 26
06128 Perugia

Tel. 075/5069878-81

Fax 075/5069877
filcem.perugia@umbria.cgil.it
Segretario generale

Renzo Basili

TERNI

Vicolo S. Procolo, 8
05100 TR

Tel. 0744/496226-224
Fax 0744/406410
cardinali@umbria.cgil.it
Segretario generale
Sergio Cardinali
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LAZIO

Regionale

Via Buonarroti, 29
00185 Roma

Tel. 0674467234
Fax 06/490294
filcem@lazio.cgil.it
Segretario generale
Sandro Castiglioni

COMPRENSORI

ROMA 1

Via M. Boiardo, 17

00185 RM

Tel. 06/7008561

Fax 06/7004212
comprensorio.romal@filcemlazio.it
Segretario generale

Ferruccio Valletti

ROMA 2

Via M. Boiardo, 17

00185 RM

Tel. 06/7008561

Fax 06/7004212
comprensorio.roma2@filcemlazio.it
Segretario generale

Lorenzo Attimonelli

POMEZIA-CASTELLI

Via Lamarmora, 32
00040 Pomezia (RM)

Tel. 06/91601213

Fax 06/9100202
segreteria@filceapomezia.it
Segretario generale
Roberto Gargiullo

FROSINONE

Via Piave, 16
03100 FR

Tel. 0775/856779
Fax 0775/852064

o

filcem.frosinone@lazio.cgil.it
filcea.frosinone@lazio.cgil.it

Segretario generale
Silvio Campoli

LATINA

Via Solferino, 7
04100 LT

Tel. 07737481321
Fax 0773/693306
filcealt@tin.it
Segretario generale
Dario D’Arcangelis

VITERBO

Piazza Marconi, 34
01033 VT

Tel. 0761/515798
Fax 0761/599036
filcemviterbo@virgilio. it
Segretario generale
Luigi Annesi

RIETI

Via Garibaldi, 174
02100 RI

Tel. 0746/270504
Fax 0746/495382
filcem.rieti@lazio.cgil.it
Segretario generale
Davide Fiatti

ABRUZZO

Regionale

Via B. Cesidio, 37/a
Pal. Fiordigigli
67100 L'Aquila

Tel. 0862/316751
Fax 0862/316904
fpierm@inwind.it
Segretario generale
Nicola Primavera




COMPRENSORI

LAQUILA

Via Beato Cesidio, 37/a
67100 AQ

Tel. 08627316751

Fax 0862/316904
fpierm@inwind.it
Segretario generale
Gianni Del Re

CHIETI

P.zza della Concordia, 30
66054 CH

Tel. 0873/367504

Fax 0873/366093
filcea@cgilvasto.it
Segretario generale
Lamberto Vespasiano

PESCARA

Via B. Croce, 108
65126 PE

Tel. 085/4543357
Fax 085/4543325
valente@cgil.abruzzo.it
Segretario generale
Nicola Primavera

TERAMO

V.le Crispi, 173
64100 TE

Tel. 08617210944
Fax 0861/210921
cdlte@abruzzo.cgil.it
Segretario generale
Bernardo Testa

MOLISE

Regionale

Via Mazzini, 107/B

86100 Campobasso

Tel. 0874/493589

Fax 0874/493589
fnle.campobasso@mail.cgil.it

zambianchilino@libero.it
Segretario generale
Lino Zambianchi

CAMPANIA

Regionale

Via Torino, 16

80142 Napoli

Tel. 081/3456234-229

Fax 081/5534476
filcem.segreteria@cgilcampania. it
Segretario generale
Lanfranco Polverino

COMPRENSORI

AVELLINO

Via Melito

83029 Solofra AV

Tel. 0825/581662
Fax 0825/531119
filcemavellino@libero.it
Segretario generale
Raffaele Rusolo

BENEVENTO

Via Mulini c/o Enel
82100 BN

Tel. 0824/302111

Fax 0823/302216
umberto.bianchini@enel.it
Segretario generale
Umberto Bianchini

CASERTA

Via C. Battisti, 33
81100 CE

Tel. 08237321144
Fax 0823/446079
caserta@mail.cgil.it
Segretario generale
Matteo Coppola
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NAPOLI

Via Torino, 16

80142 Napoli NA

Tel. 081/3456820

Fax 081/3456207
filcem.napoli@cgilcampania.it
Segretario generale

BRINDISI

Via P. Togliatti, 44
72100 BR

Tel. 0831/586012
Fax 0831/586012
filcembrindisi@tiscali.it
Segretario generale

Giovanni Nughes Vito Sergi
SALERNO LECCE

Via F. Manzo, 64 Via Merin, 33
84123 SA Pal. Magno

Tel. 08972586711 73100 LE

Fax 089/2586710 Tel. 338/8447208

salerno@mail.cgil.it
Segretario generale
Giovanni Berritto

PUGLIA

Regionale

Via Crisanzio, 138/B
70123 Bari

Tel. 080/5203160-5212972
Fax 080/5235425
filcem.puglia@mail.cgil.it
Segretario generale
Domenico Zambetta

COMPRENSORI

BARI

Via Suppa, 6

70122 BA

Tel. 080/5283150
Fax 080/5203332
filcem.bari@mail.cgil.it
Segretario generale
Vito De Mario

FOGGIA

V.le Miramare, 16
71043 Manfredonia FG
Tel. 0884/587676

Fax 0884/562325
filcem@cgilfoggia.it
Segretario generale
Luigi Lauriola

o

Fax 0832/348724
cosimo.maruccia@enel.it
Segretario generale
Cosimo Maruccia

TARANTO

Via Dionisio, 20

74100 TA

Tel. 32974199197

Fax 099/7326823
filcem.taranto@mail.cgil.it
Segretario generale
Isidoro Petrini

BASILICATA
COMPRENSORI

POTENZA

C.so Garibaldi, 32
85100 PZ

Tel. 0971/22053

Fax 09717410070
filcem.potenza@mail.cgil.it
Segretario generale
Michele Palma

MATERA

Via De Ruggieri, 3

75100 MT

Tel. 0835/334203
Fax 0835/589562
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filcem_cgil_matera@yahoo.it
Segretario generale
Fernando Mega

fnle.calabria@mail.cgil.it
Segretario generale
Luigi Maltese

CALABRIA

Regionale

Via Piave, 3/d

88100 Catanzaro CZ

Tel. 0961/724069-743660
Fax 0961/723271
fnle.calabria@mail.cgil.it
Segretario generale

Luigi Valente

COMPRENSORI

GIOIA TAURO

Via Bellini, snc

89013 Gioia Tauro RC

Tel. 0966/51449
filcemegil_comprensorio_gt@yahoo.it
Segretario generale

Giuseppe Carbone

REGGIO CALABRIA

SS 106 - svinc. Saracinello
89067 RC

Tel. 333/1117433

Fax 178/2281585
filcem.cgil_rc@yahoo.it

VIBO VALENTIA

Via Kennedy, snc

89900 W

Tel. 09637472705

Fax 0963/547390
giuseppe_grasso2@tiscali.it
Segretario generale
Giuseppe Grasso

CATANZARO

Via Piave, 3/d
88100 CZ

Tel. 09617724069
Fax 0961/723271

CROTONE

Via Pantusa - Messinetti
88900 KR

Tel. 09627903030
Fax 0962/24951
basiledomenico@enel.it
Segretario generale
Domenico Basile

COSENZA

P.zza Vittorio, 7 - 87100 CS
Tel. 0984/687117

Fax 0984/687117
filcea.cosenza@mail.cgil.it
Segretario generale
Vladimiro Sacco

POLLINO-SIBARI-TIRRENO
Via Alfano,12

87012 Castrovillari CS
Tel. 09837885917
Segretario generale
Attilio Guido

SICILIA

Regionale

Via A. Boito, 3

90145 Palermo

Tel. 09176816201

Fax 091/6818346
filcem@sicilia.cgil.it
segreteriaregionale@filcemcgilsicilia.it
Segretario generale

Diliberto Carmelo

COMPRENSORI

AGRIGENTO

Via Matteo Cimarra, 29
92100 AG

Tel. 0922/613222

Fax 0922/613218

filcem.agrigento@libero.it
Segretario generale
Calogero Capobianco

ENNA

Via Carducci, 16
94100 EN

Tel. 0935/519141
Fax 0935/519104
filcemenna@intrefree.it
Segretario generale
Pietro Arena

CALTANISSETTA

Via Pitagora, 19
93012 Gela CL

Tel. 09337938443
Fax 0933/938443
segreteria@filceagela.it
Segretario generale
Alessandro Piva

MESSINA

Via P. Frumentario
Pal.CGIL - 98100 ME
Tel. 090/6782801
Fax 090/661862
filcemessina@tiscali.it
Segretario generale
Gaetano Morabito

PALERMO

Via G. Meli, 5

90145 PA

Tel. 091/6111166

Fax 091/589245
filcempalermo@neomedia.it
Segretario generale
Francesco Lannino

RAGUSA

Via Cairoli

97100 Pal. Cocim
Tel. 0932/621182
Fax 09327622959

o

pietro.noto@polimerieuropa.com
Segretario generale
Pietro Noto

SIRACUSA

Via Santa Panagia, 27
96100 SR

Tel. 09317963400
Fax 0931/963401
filcem@cgilsiracusa. it
Segretario generale
Paolo Zappulla

TRAPANI

Via Garibaldi, 85
91100 TP

Tel. 0923728377

Fax 0923/541434
filcemtrapani@yahoo.it
Segretario generale
Anna Bellina

CATANIA

Via Stellata, 13 - 95100 CT
Tel. 095/320668

Fax 095/320668
filcem.ct@virgilio.it
Segretario generale
Margherita Patti

SARDEGNA

Regionale

V.le A. Diaz, 29

Pal. Bosazza

09100 Cagliari

Tel. 070/669472-670283
Fax 070/655715
filcemcgilsarda@tiscali.it
Segretario generale
Giorgio Asuni



u

FILCEM Nazionale

COMPRENSORI

CAGLIARI

V.le Monastir, 15
09122 CA

Tel. 070/2797247
Fax 070/2797248

filcemcgilcagliari@tiscali.it

Segretario generale
Giacomo Migheli

3-08-2006

SULCIS IGLESIENTE
P.zza Municipio, 4
09016 Iglesias

Tel. 0781740073
Fax 0781/40073
filcem.si@tiscali.it
Segretario generale
Francesco Carta

NUORO

Via Oggiano, 41
08100 NU

Tel. 0784/232601
Fax 0784/232601
fnle.nu@tiscali.it
Segretario generale
Palmiro Cillara

SASSARI

V.le delle Vigne, 14/f
07046 P. Torres (SS)
Tel. 079/510127
Fax 079/5041836
filcea@cgilsassari.it
Segretario generale
Pierfranco Delogu

GALLURA

Via del Piave, 44

07026 Olbia

Tel. 0789726680

Fax 0789/26680
filcemcgilgallura@tiscali.it
Fabio Spano (Coord.)
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MEDIO CAMPIDANO

Via Parrocchia, 111

09037 S. Gav. Monreale CA
Tel. 070/9375288

Fax 070/9339065
filcemediocampitano@tiscali.it
Valter Saiu (Coord.)

ORISTANO

Piazza Roma

Pal. So.ti.co. - 09030 OR
Tel. 0783773025

Fax 0783/911408
giampaolo.marras@enel.it
Giampaolo Marras (Coord.)

CGIL
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F LA NOTIZIA FRESCA DI GIORNATA

Il 1 CONTRATTI NAZIONALI: QUANTI E QUALI B

[l CHIMICO
FARMACEUTICO
CERAMICA

Campi di applicazione:
chimica, farmaceutica, fibre
chimiche, detergenza, dielettri-
ci, elettrodi di carbone, cere e
lumini, ceramica, abrasivi, coi-
benti* gpl, gas tecnici.

Addetti: 220.000 circa.

Imprese: oltre 1.500 imprese
associate a Federchimica e
218 a Farmindustria. Tra le piu
significative Polimeri Europa,
Syndial, Sasol, Solvay, Pfizer,
Serono, Abbott, Menarini,
Montefibre, Evc, Basell, ecc.

Associazioni contraenti:
Federchimica, Farmindustria,
Federceramica, Associazione
cerai (aderenti a Confindustria)
e Filcem-Cgil, Femca-Cisl, Uil-
cem-Uil.

[l COIBENTAZIONE
TERMOACUSTICA

Campi di applicazione:
coibentazione per impianti pe-
trolchimici, raffinerie, centrali
elettriche, ecc.

Addetti: 1.500 circa.

Imprese: 25 imprese associa-
te ad Anicta, tra cui «Riva e
Mariani» e «Perfettisol» le piu
significative. Il settore tuttavia
ha oltre 150 piccole imprese,
molte delle quali a conduzione
familiare.

Associazioni contraenti:
Anicta (aderente a Confindu-
stria) e Filcem-Cgil, Femca-Cisl,
Uilcem-Uil.

[l GOMMA-PLASTICA
CONFINDUSTRIA

Campi di applicazione: in-
dustria della gomma, cavi elet-
trici e affini, industrie trasfor-
matrici delle materie plastiche,
industria per la ricostruzione
dei pneumatici, del riciclo e
della rigenerazione di materie
plastiche.

Addetti: 130.000 circa.

Imprese: 2.500 aziende di
piccole e medie dimensioni ma
anche imprese multinazionali
di rilievo (Pirelli, Bridgestone,
Michelin, Azimut, Ergom, Pri-
smyan Cavi).

Associazioni contraenti:
Federazione Gomma Plastica,
Airp, Assorimap (aderenti a
Confindustria) e Filcem-Cgil,
Femca-Cisl, Uilcem-Uil.

* Le parti specifiche relative alla coibentazione sono direttamente regolate dal
contratto della coibentazione termoacustica

o

.

-
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[ ELETTRICO

Campi di applicazione: tut-
te le imprese elettriche che svol-
gono attivita di produzione, tra-
sformazione, trasporto, distri-
buzione e vendita di energia
elettrica, nonché fornitura e
produzione del servizio calore
e di smantellamento delle cen-
trali elettronucleari dismesse, e
le societa di ingegneria costitui-
te da imprese del settore.

Addetti: 70.000 circa

Imprese: circa 130 aziende
italiane e straniere, tra cui il
Gruppo Enel, le societa elettri-
che Edipower, Tirreno Power,
Endesa Italia; le societa del Mi-
nistero dell’Economia e Finanze
Grtn, So.g.i.n, Acquirente Unico
(Au), Gestore del Mercato Elet-
trico (Gme), Terna; le imprese
energetiche degli Enti locali qua-
li Acea di Roma, Aem di Milano
e di Torino, Hera di Bologna,
Meta di Modena, ecc.

Associazioni contraenti:
Enel, Assoelettrica (aderente a
Confindustria), Federutility (ade-
rente a Confservizi), Grtn,
So.g.i.n., Terna e Filcem-Cqil,
Flaei-Cisl, Uilcem-Uil.

[l GAS-ACQUA

Campi di applicazione: tut-
te le aziende che gestiscono i
servizi relativi alla distribuzione
e alla vendita del gas, al teleri-
scaldamento, gestione calore,
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alla cogenerazione, alle attivita
di estrazione, trasporto, com-
pressione e ricompressione, ed
ai servizi relativi al ciclo inte-
grale dell’acqua, incluse le atti-
vita di depurazione e gestione
delle reti fognarie.

Addetti: 45.000 circa.

Imprese: oltre 750; tra le piu
significative il Gruppo Italgas,
Acquedotto Pugliese, Enel Gas,
Thiga ltalia (Gruppo E. On.),
Gruppo Crea-Sigesa, Italcogim
(Gaz de France), Aem di Mila-
no, Acea di Roma, Hera di Bo-
logna, ecc.

Associazioni contraenti:
Anfida, Anigas, Assogas, Fe-
derestrattiva (aderenti a Confin-
dustria), Federutility (aderente a
Confservizi) e Filcem-Cgil, Fem-
ca-Cisl, Uilcem-Uil.

[l ENERGIA E PETROLIO

Campi di applicazione: in-
dustria della ricerca, estrazione,
raffinazione, cogenerazione; in-
dustria di distribuzione dei pro-
dotti petroliferi; industria di pro-
duzione di olii lubrificanti, di im-
bottigliamento e distribuzione di
gas petrolio liquefatto (gpl).

Addetti: 35.000 circa.

Imprese: circa 60, tra cui il
Gruppo Eni, la Shell, Esso, Erg,
Api, Total, Q8, Api-lp, Gruppo
Saras, ecc.
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Associazioni contraenti:
Asiep e Federchimica (aderenti
a Confindustria) e Filcem-Cgil,
Femca-Cisl, Uilcem-Uil.

[l PIASTRELLE
E REFRATTARI

Campi di applicazione: in-
dustria della ceramica, delle
piastrelle e materiali refrattari,
concentrati prevalentemente
nel distretto di Modena e Reg-
gio Emilia.

Addetti: 35.000 circa.
Imprese: 260 circa.

Associazioni contraenti:
Assopiastrelle (aderente a Con-
findustria) e Filcem-Cgil, Femca-
Cisl, Uilcem-Uil.

[l GOMMA-PLASTICA
CONFAPI

Campi di applicazione: tut-
te le aziende associate a
Unionchimica nei settori delle
materie plastiche, gomma, cavi
elettrici e affini, linoleum, mate-
rie plastiche rinforzate e vetro-
resina.

Addetti: 35.000 circa.
Imprese: 2500 circa.
Associazioni contraenti:

Unionchimica-Confapi e Filcem-
Cgil, Femca-Cisl, Uilcem-Uil.

o

[l CHIMICA CONFAPI

Campi di applicazione: tut-
te le imprese associate all’U-
nionchimica nei settori della
chimica, farmaceutica, articoli
dattilografici, materiali dielettri-
ci e isolanti, candele e lumini,
olii e margarina, detergenza,
coibenti, concia.

Addetti: 15.000 circa.
Imprese: circa un migliaio.
Associazioni contraenti:
Unionchimica-Confapi e Filcem-
Cgil, Femca-Cisl, Uilcem-Uil.

Il CONCIA

Campi di applicazione:
I'industria della concia, preva-
lentemente concentrata nei di-
stretti di Arzignano (Vicenza),
Santa Croce (Pisa), Solofra
(Avellino).

Addetti: oltre 30.000.
Imprese: 2.500.
Associazioni contraenti: Unic
(aderente a Confindustria) e Fil-
cem-Cgil, Femca-Cisl, Uilcem-Uil.

Il VETRO

Campi di applicazione:
I’industria del vetro.

Addetti: oltre 30.000
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Imprese: 103 aziende asso-
ciate ad Assovetro.

Associazioni contraenti:
Assovetro (aderente a Confin-
dustria) e Filcem-Cgil, Femca-
Cisl, Uilcem-Uil.

Il ARTIGIANATO DELLA
CHIMICA, GOMMA,
PLASTICA, VETRO

Campi di applicazione: tut-
to il settore dell’artigianato del-
la chimica, gomma, plastica e
vetro.

Addetti: 15.000 circa.
Imprese: 2.000 circa.

Associazioni contraenti:
Confartigianato, Cna, Casa,
Claai, e Filcem-Cgil, Femca-Cisl,
Uilcem-Uil.

H ARTIGIANATO
DELLA CERAMICA,
TERRACOTTA, GRES,
DECORAZIONE
PIASTRELLE

Campi di applicazione: tut-
to il settore dell’artigianato del-
la ceramica, terracotta, gres e
della decorazione piastrelle.

Addetti: circa 15.000.
Imprese: 1.500 circa.
Associazioni contraenti:
Confartigianato, Cna, Casa,

Claai e Filcem-Cgil, Femca-Cisl,
Uilcem-Uil.
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Il LAMPADE E CINESCOPI

Campi di applicazione: I'in-
dustria delle lampade elettriche,
valvole termoioniche, quarzipi-
lota, cinescopi, semiconduttori,
trafilerie e laboratori di metalli
inerenti alle lampade e alle val-
vole, tubi fluorescenti e lumine-
scenti, tubi sagomati, apparec-
chi termostatici.

Addetti: 5.000 circa.

Imprese: una quindicina, tra
le piu significative «Osram» e
«Videocolor».

Parti contraenti: Assolam-
pade (aderente a Confindu-
stria) e Filcem-Cgil, Femca-Cisl,
Uilcem-Uil.

[l INDUSTRIA
MINERARIA

Campi di applicazione: mi-
niere, cave e saline, impianti
metallurgici e quelli per la pro-
duzione di metalli e metalloidi
(piombo, zinco, mercurio, anti-
monio, zolfo, ecc.).

Addetti: 4.500 circa.

Imprese: 300, tra le piu si-
gnificative «ltalcali» e «Carbo-
sulcis».

Associazioni contraenti:
Assomineraria (aderente a Con-
findustria) e Filcem-Cgil, Femca-
Cisl, Uilcem-Uil |
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1 FONDI PENSIONE COMPLEMENTARI B

[l FONCHIM
(per i lavoratori dell’industria
chimica, farmaceutica e affini)

Avutorizzazione: delibera
Covip del 10 dicembre 1997.

Contribuzione: nei settori chi-
mico, farmaceutico, ceramica,
coibenti, vetro, gpl e miniere: a
carico dell’azienda 1,20%; a
carico del lavoratore 1,20%;
quota annua di Tfr, 33%*.

Nel settore delle lampade: a
carico dell’azienda, 1,50%; a
carico del lavoratore, 1,50%;
quota annua di Tfr, 33%™.

Iscrittic 117.575, in 1.822 im-
prese (al 31 dicembre 2005).

Organi sociali: assemblea di
64 componenti (32 in rappre-
sentanza dei lavoratori, 32 del-
le aziende); il Consiglio di am-
ministrazione di 14 componen-
ti (7 per le imprese, 7 in rap-
presentanza dei lavoratori).

| rappresentanti Filcem-
Cgil: Roberto Arioli, Francesco
Lorenzetti.

Per saperne di piu:
www.fonchim.it

[l FOPEN
(per i lavoratori elettrici del Grup-
po Enel e societa controllate)

Autorizzazione: delibera
Covip del 14 settembre 2000.

Contribuzione: a carico del-
I'azienda, 1,35%; a carico del
lavoratore, 1,35%,

Quota annua di Tfr: 100% per
i lavoratori di prima occupa-
zione, assunti successivamente
al 28 aprile 1993; 40% per i
lavoratori con anzianita contri-
butiva, maturata presso I'Inps,
inferiore ai 18 anni alla data
del 31 dicembre 1995; 30%
per i lavoratori con anzianita
contributiva, maturata presso
I'Inps, pari o superiore ai 18
anni al 31 dicembre 1995.

Iscritti: 41.500 in 36 imprese
(al 31 maggio 2006).

Organi sociali: I'assemblea
di 70 componenti (35 in rap-
presentanza dei lavoratori, 35
delle imprese); il Consiglio
d’amministrazione di 12 com-
ponenti (6 per le imprese, 6 in
rappresentanza dei lavoratori).

I rappresentanti Filcem-
Cgil: Salvatore Martinelli, Gio-
vanni Di Corato.

Per saperne di piu:
www.fondopensionefopen.it.

* Per tutti i lavoratori soci con iscrizione all'lnps successiva al 28 aprile 1993,

per disposizione di legge, la quota annua di Tfr & pari al 100%.

e
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Il FONDENERGIA
(per i lavoratori dellindustria
petrolifera e del Gruppo Eni)

Autorizzazione: delibera
Covip del 21 maggio 1998

Contribuzione: nel settore
dell’industria petrolifera, il con-
tributo sia dell’azienda che del
lavoratore e del 2,00%; quota
annua di Tfr, 36%. Nelle azien-
de chimiche del Gruppo Eni il
contributo sia dell’azienda che
del lavoratore e dell’l,46%;
quota annua di Tfr, 36%™.

Iscritti: 29.506 (al 31 dicem-
bre 2005).

Organi sociali: assemblea di
40 componenti (20 in rappre-
sentanza dei lavoratori, 20 del-
le imprese); il Consiglio d’am-
ministrazione di 12 componen-
ti (6 per le imprese; 6 in rap-
presentanza dei lavoratori).

| rappresentanti Filkem-Cgil:
Paolo Bordi, Lorenzo Dore.

Per saperne di piu:
www.fondenergia.it

I GOMMA PLASTICA
(per i lavoratori delle industrie
della gomma, dei cavi elettrici
e delle materie plastiche)

Autorizzazione: delibera
Covip del 18 gennaio 2002.
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Contribuzione: a carico del-
I'azienda, 1,06%; a carico del
lavoratore, 1,06%; quota an-
nua di tratamento di fine rap-
porto (Tfr), 33%™.

Iscritti: 29.830 (al 31 dicem-
bre 2005).

Organi sociali: assemblea di
40 componenti (20 in rappre-
sentanza dei lavoratori, 20 del-
le imprese); il Consiglio di am-
ministrazione di 12 componen-
ti (6 per le imprese, 6 in rap-
presentanza dei lavoratori).

| rappresentanti Filkem-Cgil:
Roberto Arioli, Grazia Pistone.

Per saperne di piu:
www.fondogommaplastica.it.

Il PEGASO

(per i lavoratori delle imprese
gas, acqua, elettricita e dei ser-
vizi di pubblica utilita)

Avutorizzazione: delibera
Covip del 28 giugno 2000.

Contribuzione: per le azien-
de associate alla ex Federelettri-
ca: a carico del lavoratore,
1,21%; a carico dell’azienda,
1,21%; quota annua di Tir:
100% per i lavoratori di prima
occupazione, assunti successi-
vamente al 28 aprile 1993;

* Per tutti i lavoratori soci con iscrizione all'Inps successiva al 28 aprile 1993,
per disposizione di legge, la quota annua di Tfr & pari al 100%.
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42% per i lavoratori con anzia-
nita contributiva, maturata pres-
so I'Inps, inferiore ai 18 anni al-
la data del 31 dicembre 1995;
32% per i lavoratori con anzia-
nita contributiva, maturata pres-
so I'Inps, pari o superiore ai 18
anni al 31 dicembre 1995.

Per le aziende associate alla ex
Federgasacqua: a carico del
lavoratore, 1,20%; a carico
dell’azienda: 1,20%; quota an-
nua di Tfr: 100% per i lavora-
tori di prima occupazione, as-
sunti  successivamente al 28
aprile 1993; 30% per i lavora-
tori con anzianita contributiva,
maturata presso I'lnps, inferiore
ai 18 anni alla data del 31 di-
cembre 1995; 23% per i lavo-
ratori con anzianita contributi-
va, maturata presso I'lnps, pari
o superiore ai 18 anni al 31 di-
cembre 1995.

Iscritti: 22.086, in 424 im-
prese (al 26 giugno 2006).

Organi sociali: I'assemblea
di 48 componenti (24 in rap-
presentanza dei lavoratori, 24
delle imprese); il Consiglio di
amministrazione di 12 consi-
glieri (6 per le imprese, 6 in
rappresentanza dei lavoratori).

I rappresentanti Filcem-
Cgil: Franco Gargiulo, Salva-
tore Martinelli.

Per saperne di piu:
www.fondopegaso.it

Il FIPREM

(per i lavoratori del Gruppo
Montedison, aziende ex-Mon-
tedison, elettrici delle imprese
iscritte alla sezione relazioni in-
dustriali di Assoelettrica)

Avutorizzazione: dal 1988.

Contribuzione: nel settore chi-
mico: a carico dell’azienda,
1,24%; a carico del lavoratore,
1,14%; quota annua Tfr, 33%™.
Nel settore elettrico: a carico
dell’azienda, 1,35%; a carico
del lavoratore, 1,25%; quota
annua Tfr, 33%™.

Iscritti: 7.800 circa in 92 im-
prese associate (al 31 dicem-
bre 2005).

Organi sociali: assemblea di
40 componenti (20 in rappre-
sentanza dei lavoratori, 20 del-
le imprese); il Consiglio d’am-
ministrazione di 12 componen-
ti (6 per le imprese, 6 in rap-
presentanza dei lavoratori).

I rappresentanti Filcem-
Cgil: Roberto Arioli, Salvatore
Martinelli.

Per saperne di piu:
www.fiprem.it.

* Per tutti i lavoratori soci con iscrizione all'lnps successiva al 28 aprile 1993,

per disposizione di legge, la quota annua di Tfr & pari al 100%.

e
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Il FONCER

(per i lavoratori dipendenti del-
I’industria delle piastrelle, di ce-
ramiche e materiali refrattari)

Autorizzazione: delibera
Covip del 30 novembre 2000.

Contribuzione: a carico del-
I'azienda, 1,40%; a carico del
lavoratore, 1,40%; quota an-
nua di Tfr, 33%™.

Inoltre a carico dell’azienda,
0,20% per I'assicurazione in
caso di premorienza e invali-
dita permanente che non con-
sente la prosecuzione del rap-
porto di lavoro.

Iscritti: 8.785 in 180 aziende
(al 31 dicembre 2005).

Organi sociali: assemblea di
30 componenti (15 in rappre-
sentanza dei lavoratori, 15 del-
le aziende); il Consiglio di am-
ministrazione di 8 componenti
(4 per le imprese, 4 in rappre-
sentanza dei lavoratori).

I rappresentanti Filcem-
Cgil: Riccardo Cesari, Lorenzo
Dore.

Per saperne di piu:
www.foncer.it.
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Il FONDAPI

(per i lavoratori dipendenti del-
le piccole e medie imprese che
applicano i contratti Confapi e
per i lavoratori dei settori chi-
mico e gomma-plastica dei con-
tratti di Unionchimica)

Costituzione: delibera Covip
del 16 maggio 2001.

Contribuzione: nel settore
chimico, il contributo sia dell’a-
zienda che del lavoratore &
dell’1,06%; la quota annua di
Tfr, 33%.

Iscritti: 23.545 (al 31 dicem-
bre 2005), di cui 2544 del set-
tore chimico.

Organi sociali: assemblea di
60 componenti (30 in rappre-
sentanza dei lavoratori, 30 del-
le imprese); il Consiglio di am-
ministrazione di 14 componen-
ti (7 per le imprese e 7 in rap-
presentanza dei lavoratori).

Il rappresentante Filcem,
Femca, Uilcem: Paolo Bicicchi.

Per saperne di piu:
www.fondapi.it.

* Per tutti i lavoratori soci con iscrizione all'Inps successiva al 28 aprile 1993,
per disposizione di legge, la quota annua di Tfr & pari al 100%.
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[l COOPERLAVORO

(per i lavoratori, i soci e dipen-
denti, delle cooperative di la-

voro)

A questo fondo possono aderi-
re tutti i lavoratori delle aziende
cooperative in cui sono appli-
cati i contratti stipulati dalla Fil-
cem, con le contribuzioni diffe-
renziate previste dai vari con-
tratti.

Cooperlavoro & operativo dal
30 novembre 2000.

Iscritti: 15.457 (al 31 dicem-
bre 2005), di cui 538 nei no-
stri settori.

Presidente:
Riccardo Varanini (Cgil).

Multicomparto: dal 1° ago-
sto 2005 Cooperlavoro & un
fondo multicomparto.

Per saperne di piu:
www.cooperlavoro.it. |

CGIL

w2 www.filcemcgil.it
LA NOTIZIA FRESCA DI GIORNATA

o



3-08-2006 17:43

FILCEM Nazionale Pagina 32$

| 1 FONDI INTEGRATIVI SANITARI |

Se in molte aziende, soprattutto
della chimica e della farmaceu-
tica, sono presenti sistemi di as-
sistenza socio sanitaria per i la-
voratori (ad esempio, il Fis e Fa-
sen nel Gruppo Eni), due invece
sono nei nostri settori i Fondi di
assistenza sanitaria integrativa
costituiti a livello contrattuale.

Il FISDE

(per i lavoratori dipendenti del
Gruppo Enel, Sogin, Grtn, Ter-
na, Wind di provenienza Enel, e
per i lavoratori ex Enel trasferiti
ad altre societa e per i lavorato-
ri delle aziende convenzionate)

Costituzione: accordo tra
Enel s.p.a. e Fnle (ora Filcem),
Flaei, Uilsp (ora Uilcem) del 4
marzo 1997.

Assistiti: circa 180.000, di
cui 23.000 pensionati (al 30
giugno 2006).

Prestazioni: a) in forma diret-
ta: mediante convenzioni stipu-
late con chi esercita le profes-
sioni sanitarie, e con strutture
pubbliche e private accreditate
dal servizio sanitario naziona-
le, o comunque autorizzate al-
I’esercizio di attivita sanitarie;
b) in forma indiretta: mediante
rimborso delle spese sanitarie
sostenute dall’assistito entro i li-
miti fissati dal regolamento ta-
riffario, in corso di revisione.

Il Fisde inoltre promuove iniziati-
ve ed eroga servizi per quanto
attiene alla medicina preventiva
(oncologica, cardiovascolare,
ortodonzia infantile, oculistica),
e I'assistenza ai portatori di han-
dicap o con problemi connessi
alle «<nuove emergenze sociali»
(tossicodipendenza, alcoolismo,
disadattamento, ecc.).

Organi sociali: 'assemblea
dei soci, il Consiglio di ammi-
nistrazione di 10 componenti
(5 del Gruppo Enel, 5 in rap-
presentanza dei lavoratori); il
Collegio dei revisori contabili
(3 rappresentanti Enel, 3 dei la-
voratori).

| rappresentanti Filcem-
Cgil: Giovanni Maccagno,
Giuseppe Ubaldo Bombaci.

Per saperne di piu: sportel-
li Arca territoriali, n. verde
800-448449 (dal lunedi al ve-
nerdi, dalle 9,00 alle 17,00);
sito Internet: www.fisde.it.

Il FASCHIM

(per i lavoratori dell’industria
chimica, chimico-farmaceutica,
fibre, ceramica, abrasivi, lubri-
ficanti, gpl)

Costituzione: contratto nazio-
nale 12 febbraio 2002; diventa
operativo dal 1° aprile 2004.

Assistiti: 49.770 (al 30 giu-
gno 2006).

Prestazioni: rimborso econo-
mico di prestazioni sanitarie ef-
fettuate. Le aree di intervento
sono: visite specialistiche, dia-
gnostica, analisi di laboratorio,
ricoveri e interventi chirurgici,
odontoiatria, ticket.

Organi sociali: I’Assemblea
dei soci, il Consiglio di ammi-
nistrazione, il Collegio dei revi-
sori contabili: tutti gli organi so-
no paritetici.

Il Faschim inoltre si & dotato di
un Comitato scientifico (esperti
in materie sanitarie, giuridiche,

attuariali) che svolge prevalen-
temente un compito di orienta-
mento e di consulenza al Con-
siglio di amministrazione. Isti-
tuita anche una Consulta delle
fonti istitutive (associazioni im-
prenditoriali e sindacati) con il
compito di coordinare e orien-
tare le politiche contrattuali re-
lative al Fondo.

| rappresentanti Filcem-
Cgil: Roberto Arioli, Marco
Falcinelli.

Per saperne di piu: call
center 800-199958; sito Inter-
net: www.faschim.it n

PeY www.filcemegil.it
LA NOTIZIA FRESCA DI GIORNATA
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M LE ATTIVITA RICREATIVE, TURISTICHE,
CULTURALI

Nei nostri settori le attivita ricreative e culturali sono regolate dai
Cral e Craem presenti in diverse imprese. Nell’Enel — fin dal 1985
- opera I'Arca, I’Associazione ricreativa, culturale e sportiva dei
dipendenti Enel.

L’Arca - costituita in conformita alla legge n.300/70 (Statuto dei
lavoratori), art. 11 — & un’Associazione senza scopo di lucro la
cui finalita principale & quella di soddisfare i bisogni culturali, so-
ciali, ricreativi e sportivi dei dipendenti e dei pensionati del Grup-
po Enel, nonché dei loro familiari.

Tra i diversi servizi che I’Associazione offre ai propri associati vi so-
no: attivita ricreative per adulti, giovani e famiglie, proposte turisti-
che, iniziative culturali e sportive, borse di studio e convenzioni.

I rappresentanti Filcem-Cgil nella Commissione ammi-
nistratrice nazionale (Can): Luigina Libretti, Angelo Pace,
Vincenzo Pavone.

Per saperne di piu: numero verde 800-114400 (per servizio
di assistenza ai soci in vacanza); sito Internet: www.arca-enel.it

Il CONVENZIONE CON «VILLA CE.S.l.»
PER GLI ISCRITTI
E LE STRUTTURE SINDACALI FILCEM-CGIL

Una villa immersa nel verde della campagna
toscana, nei pressi di Firenze, in una posizione
invidiabile per alternare I’attivita sindacale
e di formazione con il relax.

«VILLA CE.S.l.»

Via delle Terre Bianche, 1
50023 IMPRUNETA (FI)
Tel. 055/231101
Fax 055/2011377
E-mail: info@villacesi.it
www.villacesi.it
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